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Grundzertifikat 2007
audit berufundfamilie®

Dieses Grundzertifikat ist glltig bis
26. November 2010

Grundzertifikat-Registernummer

071126-460

Der Christoph Miethke GmbH & Co.
KG wurde am 26. November 2007
das Grundzertifikat zum audit
berufundfamilie® erteilt.

Das Unternehmen ist im Bereich
Medizintechnik tatig. Gegenstand
der Firma ist die Entwicklung,
Herstellung und der Vertrieb von

neuro-chirurgischen Implantaten

zur Behandlung des Hydrocephalus.

Gegrindet wurde das Unter-
nehmen 1992. Der Arbeitseinsatz
erfolgt fast ausschlieBlich am Sitz
des Unternehmens in Potsdam.

Zum Zeitpunkt der Auditierung
beschaftigte die Christoph Miethke
GmbH & Co. KG 30 Mitarbeiter-
innen und Mitarbeiter. Der Anteil
weiblicher Beschaftigter lag bei
50 Prozent. 23 Prozent der Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter waren
teilzeitbeschaftigt.

26. November 2007

Frankfurt am Main

berufundfamilie

Eine Initiative der Gemeinnutzigen Hertie-Stiftung

Die berufundfamilie gemeinnitzige GmbH bescheinigt hiermit, dass die

Christoph Miethke GmbH & Co. KG

Ulanenweg 2,14469 Potsdam

das audit berufundfamilie® erfolgreich durchgefuhrt hat.
Im Rahmen der Auditierung wurden der Bestand familienorientierter
MaRnahmen begutachtet und weiterfiihrende Zielvorgaben zur
Verwirklichung einer familienbewussten Personalpolitik definiert.

Ziel der Auditierung

Die Durchfihrung der Auditierung
ermoglicht eine umfassende Ana-
lyse des Ist-Standes bezliglich der
familienbewussten Personalpolitik.

Anliegen der Auditierung ist es,
durch die Implementierung von ver-
einbarkeitsfordernden Manahmen
bei den Beschaftigten das Verstand-
nis fur das Unternehmen als einen
Lebensort zu festigen. Die Christoph
Miethke GmbH & Co. KG soll als
soziales Gebilde wahrgenommen
werden, welches jeden Einzelnen
darin bestarkt, sich als integraler
Bestandteil des Unternehmens zu
fahlen.

Die Auditierung dient somit der
Erhéhung der Motivation der Be-
schaftigten und der Bestarkung der
Identifikation mit dem Unterneh-
men.

Die Christoph Miethke GmbH &
Co. KG méchte mit dem Grund-
zertifikat zudem ihre AulRenwirkung

erhohen.
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berufundfamilie gemeinniitzige GmbH
Geschdiftsfiihrung

Vorhandene MaRnahmen

(Auswahl)

® Familienbedingte Teilzeit

® Teilweise flexible Einteilung der
Arbeitszeit auf Grund familidrer
Bedurfnisse

Kurze Informationswege
Telearbeit einer Mitarbeiterin

® RegelmaBige Firmenaktivitaten
(Weihnachtsfeiern, Betriebs-
ausfliige)

@® Ressourcen im Unternehmen
werden Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter auch fur private
Zwecke zur Verfugung gestellt

® Finanzierung von Betriebs-
sportaktivitaten

@ Unterstutzung einzelner
Beschaftigter in besonderen
Notlagen

@® Keine Einteilung der Mitarbeiter-
innen und Mitarbeiter in
gewerblich Beschaftigte und
Angestellte

berufundfamilie gemeinnitzige GmbH
Kuratorium

Zukuinftige MalRnahmen

(Auswahl)

® Individuelle Erfassung von Mit-
arbeiterbedurfnissen hinsicht-
lich der Vereinbarkeit von Beruf
und Familie mit dem Ziel, kon-
krete MalBnahmen vereinbaren
zu konnen

® Erarbeitung eines verbesserten,
einheitlichen Arbeitszeitmodells
fir alle Mitarbeiter

® Integration der MaBnahmen zur
Vereinbarkeit von Beruf und
Familie in die Checkliste fur
neue Beschaftigte

® Umfassendere Nutzung der
E-Mail-Kommunikation fur
moglichst alle Beschaftigte

® Prifung der Moglichkeit zur
Kooperation mit einer Kinder-
tagesstatte bezlglich eines
Angebots an tageweiser,
Notfall- oder Ferienbetreuung
von Mitarbeiterkindern






